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Kennengelernt haben wir uns über
die gemeinsame Arbeit in einem
Simulationslabor. 

Im Bereich Simulationslernen
ergänzen sich unsere verschiedenen
Qualifikationen und Expertisen
harmonisch mit unseren vielfältigen
und langjährigen Erfahrungen in der
Erwachsenenbildung. 

In unserer Zusammenarbeit
verbindet uns die Leidenschaft  für
Wissenschaftlichkeit,
Weiterentwicklung, Flexibilität,
Humor und Menschlichkeit. 

Wir wollen Wissen nicht nur
vermitteln, sondern eine
transformative Lernerfahrung
schaffen, die das Potenzial der
Lernenden entfaltet und Räume für
die Reflexion schafft. 

Die Zufriedenheit der Kundinnen und
Kunden treibt uns an. Wir geben uns
nur mit 100% zufrieden. 
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Basisqualifikation 

Train the Trainer

Szenarienentwicklung

Prozessoptimierung

Teamentwicklung

Organisationsentwicklung

Bedarfsanalyse

Marktanalyse 

Trendbeobachtung

CHANGE MANAGEMENT

BERATUNG

AKADEMIE
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Die Bedeutung der Simulationslehre
für den Bildungsbereich wächst. Der
Erfolg hängt entscheidend von der
Qualifikation der Lehrenden, deren
Haltung und der Nutzung von
internationalen Standards ab. 

Bislang fehlt es in Deutschland an
einer Basisqualifikation für Lehrende
im Bereich Simulationslernen. Die
Anwendung internationaler
Standards und die Anwendung
evidenzbasierter Methoden erfolgt in
Deutschland noch nicht
flächendeckend. 

Um den Anschluss an internationale
Standards zu erreichen, bieten wir
mit unserer Basisqualifikation ein
fundiertes und standardisiertes
Fortbildungsangebot in Deutschland
an. Wir ermöglichen damit ein
Fundament für eine hohe Qualität im
Simulationslernen in Deutschland.
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Z IEL

Die Grundlage für die
Basisqualifikation 

bilden die
INACSL Standards. 

Die Basisqualifikation
bildet die Werte der

Society for Simulation
in Healthcare ab.   

Die Basisqualifikation
beinhaltet die Best
Practice Standards

für die Arbeit mit
Simulationspersonen.



Die Basisqualifikation
Simulationslernen (Abschluss

Zertifikat) besteht aus 6 Modulen. 
Jeweils 6 Stunden im Modul  finden in
Onlinepräsenz statt, 2 Stunden dienen

der strukturierten Selbstreflexion. 
Für den Abschluss einzelner Module

wird eine Teilnahmebestätigung
ausgestellt.  

INTERNATIONALES NIVEAU

Die Inhalte der Basisqualifikation
Simulationslernen orientieren sich an
internationalen Standards. Aktuelle
Erkenntnisse im Bereich
Simulationslernen unterstützen die
Professionalisierung der Lehrenden.

TRAIN THE TRAINER

Unsere pädagogische Basisqualifikation
Simulationslernen bietet das

Fundament für die professionelle und
persönliche Weiterentwicklung in

diesem Bereich. 
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Inhalte

https://hejsim.de/akademie/
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https://hejsim.de/akademie/


Sie entscheiden, welche einzelnen
Module Sie  benötigen oder ob Sie die

gesamte Basisqualifikation
Simulationslernen absolvieren

möchten.
Sie entscheiden, ob Sie  als

Privatperson teilnehmen wollen oder
ob Sie für Ihre Organisation buchen.  

FLEXIBLES STARTDATUM

Wir arbeiten online und sind zeitlich
flexibel.  
Kurse für Einzelpersonen starten zu
festgelegten Zeiten mit mindestens 8
Teilnehmenden. 
Kurszeiten für gesamte Organisationen
werden individuell vereinbart. 

KOSTEN 

Die Kosten für die Teilnahme als
Einzelperson beträgt 300,00

Euro/Modul.
Die Kosten für Organisationen werden

individuell vereinbart. 
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Elvira Pippel ist Pflegefachfrau und
Diplom Pflege- und
Gesundheitswissenschaftlerin. Elvira
Pippel hat sich auf die Didaktik des
Simulationslernens spezialisiert. Elvira
Pippel engagiert sich in nationalen und
internationalen Gremien zum
Simulationslernen, insbesondere in den
Bereichen Faculty Development und
Interprofessionalität.
Elvira Pippel lebt derzeit mit ihrer
Familie in Uppsala, Schweden. 

ELVIRA PIPPEL
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IHRE
TRAINER INNEN

Sophie Reichert ist Schauspielerin und
hat einen Master in Consulting und
Human-Centred Design (M.Sc.). Sie ist
langjährige Trainerin und Dozentin im
Gesundheits- und Sozialwesen und
Expertin für Simulationslernen,
insbesondere im Bereich der Arbeit mit
Simulationspersonen und
kommunikative Kompetenzen. 
Sophie Reichert lebt in Berlin.SOPHIE REICHERT

http://www.linkedin.com/in/elvirapippel
https://www.linkedin.com/in/sophie-reichert-24a163200/
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Sophie Reichert (CEO) 
+49 177 4540679
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